STATUT STOWARZYSZENIA

Klub Strzelecki ,VIS tOMZA”

Rozdziat I
Postanowienia ogodlne

§1.

Stowarzyszenie nosi nazwe : Klub Strzelecki ,, VIS tOMZA” w dalszych postanowieniach statutu
zwane Stowarzyszeniem.

§ 2.

~Stowarzyszenie dziata wedtug przepiséw ustawy z 7 kwietnial989r. Prawo o
stowarzyszeniach(Dz.U.z2001r. Nr79, poz. 855 z pdzniejszymi zmianami), i na podstawie ustawy z 24
kwietnia2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz .U.z 2003rNr96,poz 873 z
pdZzniejszymi zmianami ),ustawy z dnia 25 czerwca 2010r. o sporcie, ustawy z dnia 21maja 1999r. o
broni i amunicji, a takze w mysl postanowien statutu Stowarzyszenia ,,VIS tomza”.

§ 3.

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng

§4.

Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ statutowg na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej, oraz innych
krajow, z poszanowaniem ich lokalnego prawa.

§ 5.

Siedzibg stowarzyszenia jest tomza.

§ 6.

a) Stowarzyszenie posiada witasne logo i herb ,postuguje sie pieczecig z danymi stowarzyszenia i
pieczecig ozdobng do celéw reprezentacyjnych,(dyplomy ,odznaczenia ,nagrody).

b) Barwy logo zawierajg kolor biaty ,czerwony i czarny .Herbem stowarzyszenia bedzie tarcza z
czarng cienkg obwddka, biatg szerszg obwddka z nazwa stowarzyszenia i pistoletu koloru
czarnego na czerwonym tle, natozonego na czesSciowg tarcze z napisem VIS.

c) Stowarzyszenie opiera swg dziatalnos$¢ na pracy spotecznej cztonkdw, jednak do szkolen
,treningdw oraz innych prac moze zatrudnia¢ osoby o odpowiednich kwalifikacjach. Moze tez
okreslone zadania zleca¢ zewnetrznym firmom, lub osobom fizycznym. Do prowadzenia
wiasnych spraw stowarzyszenie moze tez zatrudniaé wtasnych cztonkow.



d)

§7.

Stowarzyszenie moze nagradzac i wyrdznia¢ cztonkdw oraz wystepowac o nadawanie
odznaczen panstwowych.

Rozdziat I1

Cele stowarzyszenia :

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)
i)
)
k)
1)
m)
n)
o)

§ 8.

promocja regionu,

dziatanie na rzecz os6b niepetnosprawnych,

dziatalno$¢ muzealna,

wspieranie i rozwdj zainteresowan kultura fizyczng i sportem,
rozpowszechnianie umiejetnosci obronnych ,

kultywowanie wartosci patriotycznych i Swiadomosci obywatelskiej,
czynny wypoczynek dzieci i mtodziezy,

organizacja wystaw i piknikdw,

treningi strzeleckie dzieci i mtodziezy,

treningi strzeleckie dorostych,

promocja zdrowego trybu zycia ,przez sport,

ochrona dorobku narodowego,

aktywacja emerytowanych stuzb mundurowych,

integracja srodowisk patriotycznych,

organizacja zawodow ,szkolen i treningéw strzeleckich oraz pokazéw kolekcji broni w
szkotach, zaktadach pracy itp.

Sposoby realizacji celow statutowych:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

g)

h)

publikacje na temat regionu, ksigzki , broszury ulotki.(PKD 94.99.7)

propagowanie strzelectwa wsrdd osdb niepetnosprawnych i integracja z tym
Srodowiskiem.(PKD 93.19.Z)

pozyskiwanie wystawianie eksponatéw (PKD91.02.2)

organizowanie i prowadzenie sekcji strzeleckich i imprez sportowo
rekreacyjnych(PKD93.12.Z),(93.11.2).

podtrzymywanie tradycji wojskowych i patriotycznych ,powotanie zespotu kolekcjoneréw
,zrzeszanie grup rekonstrukcyjnych organizacji pro obronnych.(PKD94.99.2)

opieka nad zabytkami posiadajgcymi wartos¢ artystyczng ,historyczng , naukowsa, udziat w
obchodach upamietniajgcych wazne wydarzenia w historii ,oraz rekonstrukcje tych
wydarzen. (PKD94.99.7)

organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych, zawodow ,wycieczek
edukacyjnych.(PKD85.51.Z),(PKD93.12.Z).

prezentacja dorobku stowarzyszenia na imprezach kulturalnych,(prezentacja zbiorow itp.)
(PKD85.59.2)



i) szkolenia z zakresu bezpiecznego postugiwania sie bronig palng , budowy i rodzajéw broni
strzeleckiej ,zasad obowigzujgcych na strzelnicach. (PKD99.94.7)

j) prowadzenie ukierunkowanych szkolen strzeleckich,(dynamiczne, precyzyjne ,pro obronne)
,(PKD99.94.7)

k) prowadzenie szkolen przypominajacych, dla emerytowanych stuzb mundurowych
(PKD99.94.7)

[) organizacja zlotéw $rodowisk patriotycznych ,krajoznawczych i historycznych.
(PKD85.51.Z),(PKD93.12.2).

m) szkolenie wiasnej kadry instruktorskiej (PKD74.90.2)

n) organizacja wyktadow , konferencji ,seminariéw.(PKD85.51.Z)

0) prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy z klas mundurowych.(PKD85.51.2)

p) organizacja ¢wiczen fizycznych dzieci, mtodziezy ,0séb starszych i
niepetnosprawnych.(PKD85.51.7).

Rozdziat I11

§9.

Cztonkowie Stowarzyszenia

1.

a) Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie
cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.
b) Stowarzyszenie posiada cztonkow:
-zwyczajnych,
-wspierajacych,
- honorowych z prawem gtosu

2.

a) Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra ztozy pisemna
deklaracje i uisci optaty nalezne Stowarzyszeniu.

b) Zarzad uchwatg zatwierdza przyjecie nowych cztonkdéw.
3.

a) Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zostac osoba fizyczna i prawna, ktora zadeklaruje
na pismie pomoc finansowg, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celéw Stowarzyszenia.

b) Cztonkiem wspierajgcym zostaje sie na podstawie uchwaty Zarzadu.
4,

a) Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta wybitny wktad w
dziatalnos$¢ i rozwéj Stowarzyszenia .Cztonkowie honorowi posiadajg prawa i obowigzki cztonkdow
zwyczajnych. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.



b) Cztonkiem honorowym, staje sie po przyjeciu uchwaty przez Walne Zebranie na wniosek Zarzadu
albo co najmniej 5 cztonkéw Stowarzyszenia.

5.

Cztonkowie zwyczajni majg prawo do:
a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
b) korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,

c) udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
d) zgtaszania wnioskéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

6.

Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:

a) brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i w realizacji jego celow,
b) uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkéw,

c) przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

d) regularnego optacania sktadek.

7.

a) Cztonkowie wspierajacy nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moga jednak
bra¢ udziat z gtosem doradczym w statutowych wladzach Stowarzyszenia, poza tym posiadaja takie
prawa jak cztonkowie zwyczajni.

b) Cztonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych swiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

8.

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a) dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynaleznosci do Stowarzyszenia ztozonej na rece Zarzadu,
b) Smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego,

c) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

d) wykluczenia przez Zarzad:

e 7z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich przez pét roku,

e 7z powodu razgcego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien i uchwat wtadz

Stowarzyszenia,



8.1.

Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyszeniu przystuguje odwotanie
do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od daty doreczenia stosownej uchwaty.
Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkéw. Uchwata Walnego
Zebrania jest ostateczna.

Rozdziat IV

§ 10.
Wtadze

1.

Wtadzami Stowarzyszenia s3:
a) Walne Zebranie Cztonkow,
b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna.

2.

a) Wiadze Stowarzyszenia wybierane sa przez Walne Zebranie Czlonkéw w glosowaniu tajnym
zwykla wigkszoscig gtosow. Walne Zebranie moze zdecydowac o przeprowadzeniu gtosowania
jawnego.

b) W razie, gdy sktad wifadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadenc;ji,
uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali cztonkowie
organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W trybie tym mozna powota¢ nie wiecej niz potowe skfadu
organu.

3.

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajg w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig
gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do gtosowania w pierwszym
terminie, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkdw, chyba, ze dalsze
postanowienia statutu stanowig inaczej.

4,

Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Stowarzyszenia trwa 5 lat.



5.

Walne Zebranie Cztonkow

a) Najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.
b) Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

c) Zwyczajne Walne Zebrania zwotuje Zarzad, co pie¢ lat, jako sprawozdawczo-wyborcze,
zawiadamiajac cztonkdw o jego terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad co najmniej na
14 dni przed terminem Walnego Zebrania. Jesli na zebraniu nie ma wymaganego kworum, zwotuje
sie zebranie w drugim terminie, nie pdzniej niz w ciggu miesigca od dnia zwofania Walnego
Zebrania Cztonkdw.

6.

Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:
a) z wlasnej inicjatywy,
b) na zgdanie cztonkow Komisji Rewizyjnej,
c) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

d) nadzwyczajne Walne Zebranie moze tez zwotaé Komisja Rewizyjna w przypadku bezczynnosci
Zarzadu.

e) nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zosta¢ zwofane przed uptywem 21 dni od daty
zgtoszenia wniosku lub zgdania i obradowac nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane

7.

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

a) okreslenie gtdwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b) uchwalanie zmian statutu,

c) wybér i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,

d) udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego i merytorycznego oraz sprawozdan
wtadz Stowarzyszenia,

f) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

g) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

h) podejmowanie uchwat w sprawie nadania cztonkostwa honorowego.



8.

Zarzad

a) Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Cztonkdw, a takze reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

b) Zarzad sktada sie z od 3 do 5 cztonkdw , w tym prezesa wybieranego na pierwszym posiedzeniu
zarzadu.

c) Cztonkowie zarzagdu moga otrzymywac wynagrodzenie za petnione funkcje.

d) Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na rok . Posiedzenia
Zarzadu zwotuje prezes lub wiceprezes.

e) zasady i tryb pracy Zarzadu okresla regulamin .

9.

Do kompetencji Zarzagdu nalezy:

a) kierowanie biezgca pracg Stowarzyszenia,

b) realizowanie uchwat Walnego Zebrania,

c) zarzadzanie majgtkiem Stowarzyszenia,

d) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,

e) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
f) zatwierdzanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia,

g) zwotywanie Walnego Zebrania,

h) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

10.

Komisja Rewizyjna

a) Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig Stowarzyszenia.

b) Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 w tym przewodniczgcego wybieranego na pierwszym posiedzeniu
komisji.



c) Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku.
Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczacy.

11.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,

b) ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,

c) sktadanie sprawozdarn na Walnym Zebraniu Cztonkéw wraz z oceng dziatalnosci Stowarzyszenia i
Zarzadu Stowarzyszenia,

d) wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw o udzielanie absolutorium Zarzgdowi,

e) wnioskowanie o odwotanie catego Zarzadu w razie jego bezczynnosci lub bezczynnego cztonka
Zarzadu,

f) wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw.

g) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw w razie nie zwotania walnego zebrania cztonkdéw przez
zarzad w okreslonym terminie

Rozdziat V.
8§ 11.

1. Majatek stowarzyszenia stanowig:
a) ruchomosci,
b) nieruchomosci,
c) fundusze, papiery wartosciowe i sSrodki pieniezne.
2. Finansowanie dziatan Stowarzyszenia pochodzi w szczegolnosci:

a) ze sktadek cztonkowskich,

b) Wpisowego,

c) z organizacji zawodow,

d) zbidérek publicznych,

e) darowizn pienieznych i rzeczowych,
f) dotacji i subwencji,

g) sponsoringu,

h) spadkdw i zapiséw,

i) nawigzek,

j) przychoddw z dziatalnosci gospodarczej,



k) sprzedazy zbednego wyposazenia i sprzetu.

3. Caly dochdd Stowarzyszenia stuzy wytgcznie realizacji celdw statutowych i nie moze by¢
przeznaczony do podziatu pomiedzy cztonkdw Stowarzyszenia.
4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
5. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad wiekszos$cig 2/3 gtosow.

§12.
Sposdéb reprezentac;ji

1)

a. ,Do zawierania umdw, udzielania petnomocnictwa i sktadania innych oswiadczen
woli, w szczegdlnosci w sprawach majatkowych, wymagany jest podpis Prezesa
Zarzgdu lub dwdch cztonkdéw Zarzadu dziatajacych facznie”

b. W umowach miedzy Stowarzyszeniem a cztonkiem Zarzadu oraz w sporach z nimi

Stowarzyszenie reprezentuje Przewodniczgcy Komisji Rewizyjne;.

2) Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

3) Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad.

Rozdziat VI.
§ 13.

Postanowienia koncowe

1.Uchwate w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw zwyktg
wiekszoscig gtosow, przy obecnosci przynajmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

2. Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw zwyktg wiekszoscig
gtosOw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do gtosowania.

3. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkéw wybiera likwidatora
oraz okresla przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.



Zmiany statutu przyjeto uchwatg UW 2/2023 w dniu 11-04-2023

Podpisano:

Przewodniczacy Zebrania Sekretarz Zebrania
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